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I CISV méts individer och perspektiv. | motet skapar vi fredsutbildning. Vi ar
varldsmedborgare for en 6ppen och rattvis varld, en grasrotsorganisation pa 200
platser varlden 6ver. Vi skapar lager och projekt, lokala som globala, av och fér unga.
Vi ar CISV.

Alkoholpolicy for CISV Sweden

Alkohol dr en kénslig fraga 1 manga ideella organisationer och darfor alltid lika aktuell att
diskutera. Denna policy finns till for att stiarka och stotta vara utvalda personer 1
fortroendestallning, exempelvis fordldrar, stab, ledare och JC. Vidare vill vi skapa en trygg
och inkluderande kultur pa vara program och projekt genom att fastsla ett forhallningssatt till
aktuella lagar och organisationens internationella och nationella regler. Det ar viktigt att vi
har tydliga granser for att kvalitetssakra nar det kommer till individers trygghet. CISV Sweden
har en tradition av att vara restriktiva kring konsumtion av alkohol @ven 1 situationer dér det
anses vara tillatet, exempelvis under Leaders’ Weekend. Detta anser vi ar viktigt att fortsatta
poangtera bland annat pa vara nationella utbildningar.

CISV Sweden som organisation accepterar att man dricker pa internationella program pa satt
och 1 situationer som foljer organisationens regler (t.ex. R-07) och landets lagar. Nar myndiga
personer overvager att dricka alkohol sa dr det viktigt att tinka pa att man hela tiden ar
ansvarig for sina delegater/deltagare och alltid skall kunna méta dem precis som om man
vore nykter och kunna ta bra, rationella beslut.

En annan viktig fraga ar att alla kanner sig inkluderade 1 CISV-sammanhang. Detta ar
oerhort viktigt 1 situationer dar alkohol ar involverat da de som antingen inte vill eller far
dricka alkohol kan kdnna sig exkluderade.

CISV Sweden som organisation kraver att minst tva personer i staben (pedagogisk stab nar
sadan finns) hela tiden ska vara helt nyktra. En stabsmedlem skall nar som helst kunna kéra
till exempelvis sjukhus med ledare eller ungdom. Detta géller 1 Sverige saval som utomlands
oavsett lokala lagar. I en situation dar svenska ledare/deltagare inte erbjuds transport av en
nykter person, tacks eventuella taxikostnader for individuella programdeltagare av CISV
Sweden och eventuella taxikostnader for delegationsmedlemmar av respektive lokalférening.

Den pedagogiska staben ar ansvarig for programmet och dess deltagare/delegater under hela
den period som deras forsdkringsformular galler. CISV Sweden rekommenderar att den
pedagogiska staben ar restriktiv med alkohol under denna period.

Alkohol paverkar bland annat formagan att ta beslut och forsvarar dirmed personens
mojlighet att fullfolja sitt pedagogiska uppdrag. Ledare och stab har ett ansvar for hela
programmet och aven for andra ledare och stabsmedlemmar. Svensk praktisk och pedagogisk
stab skall varken sdlja eller forse deltagare eller ledare med alkohol pa internationella program
som arrangeras 1 Sverige.

CISV Sweden vill att denna policy ska vara ett verktyg for att hantera fragor om
alkoholkonsumtion under samtliga internationella program.

Policyn antogs pa CISV Swedens darsmite ¢ mars 2015 och reviderades pa drsmite ¢ mars 2016.
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