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Protokoll: Årsmöte 25–26 mars 2023
Digitalt möte via Zoom

Formalia
§1 Mötets öppnande
CISV Swedens ordförande Caroline Isaksson hälsade välkomna och förklarade mötet öppnat.

§2 Fastställande av röstlängd
Röstlängden fastställdes till 13.
Totalt deltog 32 personer.

Nationell juniorrepr (NJR) Thea Söderstierna
Nationell juniorrepr (NJR) Elliot Duval

CISV Båstad-Bjäre Jonas Petersson §§1–12A:1.
Maria Albrektson §§12A:2–20.

CISV Göteborg Jacob Möllstam §§1–12A:1.
Fredrik Hörlyk §§12A:2–20.

CISV Halmstad Jens Johansson

CISV Helsingborg Sara Ekman §§1–12B:3.
Susanne Duval §§12B:4–20.

CISV Jönköping Annica Björklund

CISV Kalmar –

CISV Linköping Fullmakt till CISV Båstad-Bjäres representanter.

CISV Malmö-Lund Ulrika Geijer §§1–11.
Pernilla von Strokirch §12 och §§16–19.
Ingen representant §§13–15 och §20.

CISV Stockholm Sanna Rue Boson §§1–12 och §§16–19.
Fullmakt till CISV Strängnäs representant §§13–15 och §20.

CISV Strängnäs Åsa Erikson

CISV Uppsala Agaton Domberg

CISV Västerås Minja Lindgren

CISV Östersund –

1



§3 Val av mötesfunktionärer
A) Till mötesordförande valdes:

Victoria Eidenvall (§§1–13 och §§16–19).
Caroline Isaksson (vid personval av två styrelseledamöter samt §§14–15 och §20).

B) Till mötessekreterare valdes Karin Ploen.
C) Till justerare tillika rösträknare valdes Åsa Erikson och Björn Kåberger.

§4 Fastställande av mötesteknik och dagordning
Victoria Eidenvall presenterade förslag påmötesteknik innan årsmötet inleddes.

Styrelsen föreslog ett tillägg i dagordningen: §10 Beslut om antagande, avförande och uteslutande
av lokalföreningar samt att den e�erföljande numreringen konsekvensändras, vilket bifölls av
årsmötet.

Årsmötet fastställde den föreslagnamötestekniken och den ändrade dagordningen.

§5 Fastställande av mötets behöriga utlysande
Kallelsen, som enligt stadgarna ska vara utskickad senast åtta veckor före årsmötet, skickades ut
via mejl 16 januari 2023. Handlingarna ska enligt stadgarna finnas tillgängliga senast fyra veckor
före årsmötet och de gjordes tillgängliga på CISV Swedens webbplats fredag 24 februari 2023.

Årsmötet bekrä�ade att mötet är behörigt utlyst.

Föregående verksamhets- och räkenskapsår 2022
§6 Fastställande av verksamhetsberättelse
Caroline Isaksson presenterade en tillbakablick på verksamhetsåret 2022.

Två korrigeringar godkändes av årsmötet: att ändra det sista ordet i första stycket på s 8 till
“underbemanning” och att det totala antalet internationella program 2023 som deltagare från CISV
Sweden varit med på är 64 (på s 1 och 8).

Årsmötet fastställde den korrigerade verksamhetsberättelsen för 2022.

§7 Revisorernas berättelse
Agaton Domberg presenterade verksamhetsrevisorernas rapport.

§8 Fastställande av resultat- och balansräkning samt
beslut om disposition av vinst eller förlust

Ekonomiansvarig Astrid Fredriksson Klaar presenterade 2022 års ekonomiska redovisning.

Årsmötet fastställde den presenterade resultat- och balansräkningen.
Årsmötet beslutade att vinstmedel disponeras i ny räkning.

§9 Beslut om ansvarsfrihet för styrelsens ledamöter
Årsmötet beslutade att bevilja styrelsen ansvarsfrihet.

2



Förbundsfrågor
§10 Beslut om antagande, avförande och uteslutande av lokalföreningar
Lokalföreningen CISV Kalmar har ha� vikande engagemang under lång tid och har på två på
varandra följande årsmöten beslutat att lägga ned föreningen.

Årsmötet beslutade att avföra lokalföreningen CISV Kalmar sommedlem i CISV Sweden.

§11 Anmälan av långsiktig programplanering
Karin Ploen presenterade Global Hosting Plan och den svenska långsiktiga programplaneringen
fram till år 2029.

(§2) Byte av ombud
CISV Malmö-Lund bytte ombud till Pernilla von Strokirch.

§12 Motioner och propositioner
A) Uppföljning av propositioner från tidigare årsmöte

Bordlagd proposition:
Uppdatera CISV Swedens alkoholpolicy – Avslag
Förslag till beslut, att avslå den bordlagda propositionen från 2022. Årsmötet avslog den
bordlagda propositionen.

Proposition 1:
Alkoholpolicy för CISV Sweden – Avslag
Förslag till beslut, att anta den föreslagna alkoholpolicyn.

Styrelsen jämkade sig med yrkande från Thea Söderstierna att byta ut “ett medvetet val” till “man”
i andra att-satsen.

Ändringsyrkanden har kommit från Thea Söderstierna om att ändra ordet “ska” till “bör” på några
ställen. – Bifall

Yrkande från Båstad-Bjäre om att ta bort “eller någon av dess lokalföreningar” i första att-satsen
(inkl sista meningen i not 1). – Bifall

Yrkande från Jonas Peterson om att ta bort referens. Styrelsen jämkade sig.

Tilläggsyrkande från Thea Söderstierna att lägga till en mening som not 2. – Avslag

Årsmötet röstade om den ändrade policyn mot avslag. – Avslag

Ajournering
Årsmötet ajournerades till nästa morgon.

Årsmötet återöppnades söndagmorgon av mötesordförande Victoria Eidenvall.
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(§2) Justering av röstlängden
CISV Båstad-Bjäre bytte ombud till Maria Albrektson och CISV Göteborg till Fredrik Hörlyk.
Justering av röstlängd: 12 ombud.
Justering av röstlängd: 13 ombud.

Proposition 2:
Anta beskrivningar CISV Swedens fonder - Bifall
Anta beskrivningar CISV Swedens fonder
CISV Swedens fonder - struktur
CISV Swedens fonder - utdelning

Astrid Fredriksson Klaar presenterade underlagen. Styrelsen kommer i nästa steg att utarbeta
riktlinjer och rutiner för hur bidragen ska sökas.

Styrelsen jämkade sig med tilläggsyrkande från Jonas Peterson på s 2 i “CISV Swedens fonder -
struktur” om att lägga till årtalen då fonderna grundades.

Årsmötet antog beskrivningarna med tillägg av årtalen då fonderna grundades.

B) Motioner 2023
Motion 1:
Arbetsbeskrivningar för CISV Swedens anställda - Besvarad
Föredragande: Jonas Petersson.

Förslag till beslut, att
uppdra åt CISV Swedens styrelse att ta fram/uppdatera arbetsbeskrivningar för CISV Swedens
anställda och att dessa sedan ses över med jämnamellanrum (förslag: vartannat år).

Generalsekreterare Karin Ploenmeddelade att det nu finns uppdaterade arbetsbeskrivningar för
alla anställda och att de kommer att ses över med jämnamellanrum.

Årsmötet bekrä�ade att motionen anses vara besvarad.

Motion 2:
Fastställa medlemsavgiften innan årets början – Bifall
Föredragande: Jonas Petersson och CISV Göteborg.

Förslag till beslut, att
från ochmed 2023 fastställa medlemsavgi�en för nästkommande verksamhetsår under
innevarande verksamhetsår.

Årsmötet biföll motionen.

Motion 3:
Könsuppdelning inom CISV International
Föredragande: Jonas Petersson och Anna Noring

Förslag till beslut, att
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● be CISV International att förtydliga deras definition av “gender” i de olika dokument som
finns, – Bifall

● be CISV International att redovisa sy�et med att könsuppdela läger, samt – Bifall

● uppdra åt CISV Swedens styrelse/NAR att driva frågan om att ta bort könsfördelningen på
samtliga program internationellt, där de nya reglerna ska innehålla en skrivning om att alla
NAs/lokalföreningar ska sträva e�er att varje delegation ska ha en jämn könsfördelning
(2+2). – Bifall

Yrkande från Thea Söderstierna att lägga till en fjärde att-sats – Bifall

● Staben på arrangemang anordnade av CISV Sweden ska utbildas kring hur de ska förhålla
sig vid förekommande könsuppdelningar, med jämställdhet i åtanke.

Årsmötet beslutade om en att-sats i taget och samtliga bifölls.

(§2) Byte av ombud
CISV Helsingborg bytte ombud till Susanne Duval.

Motion 4:
Utred möjligheten att ersätta internationella läger med nationella
motsvarigheter – Avslag
Föredragande: Jonas Petersson
Jonas Petersson presenterade motionen och Malin Steen förtydligade styrelsens kommentar.

Förslag till beslut, att
uppdra åt generalsekreteraren att tillsammans med Programkommittén ta fram ett förslag på hur
ett eller flera internationella program i den långsiktiga programplaneringen kan ersättas med
nationella motsvarigheter, inklusive en analys om hur det påverkar t.ex. internationell
medlems-/deltagaravgi� och totalt antal erbjudna platser

Yrkande från Thea Söderstierna om att ändra att-satsens första del till följande lydelse:

“uppdra åt generalsekreteraren att tillsammans med Programkommittén ta fram ett förslag på hur
nationella program kan vara ett alternativ för, de nuvarande internationella motsvarigheter,” /…/–
Bifall

Streck i debatten

Årsmötet biföll ändringsyrkandet.

Den ändrademotionen i sin helhet mot avslag: årsmötet avslog den ändrademotionen.

(§2) Ändring i dagordningen
Årsmötet beslutade att tidigarelägga §16 Personval och anmälan av ledamöter och behandla det
före §13.
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Personval och anmälan av ledamöter
§16 Val och anmälan av ledamöter i styrelsen
Åsa Erikson redogjorde för valberedningens förslag och de föreslagna kandidaterna presenterade
sig.

Caroline Isaksson valdes till mötesordförande vid valen av B) NAR och C) ledamot i styrelsen.

A) Till ledamot ekonomiskt ansvarig fanns ingen föreslagen. Styrelsen kommer själv att utse
en ekonomiskt ansvarig bland sina ledamöter.

B) Till NAR National Association Representative (3 år) valdes Victoria Eidenvall.
C) Till ledamot (2 år) valdes Åsa Erikson
D) Årsmötet beslutade, på förslag från valberedningen, om tre vakanta platser i styrelsen (en

på 1 år och två på 2 år).

E) Thea Söderstierna anmälde två ledamöter och en suppleant till styrelsen valda av
juniorerna:
Ordinarie – Emma Knutsson, CISV Stockholm / CISV Västerås (1 år kvar)
Ordinarie – Ella Ahde, CISV Uppsala/ CISV Västerås (2 år)
Suppleant – Isak Lindgren, CISV Stockholm/ CISV Västerås (1 år)

F) Thea Söderstierna anmälde två nationella juniorrepresentanter (NJRs) och en suppleant:
Ordinarie – Thea Söderstjerna, CISV Malmö-Lund (1 år kvar)
Ordinarie – David Engström, CISV Helsingborg (2 år)
Suppleant – Elliot Duval, CISV Helsingborg (1 år)

§17 Val av ledamöter i valberedningen
Lokalföreningar som har ha� i uppdrag att nominera valberedning 2023: Båstad-Bjäre, Jönköping,
Västerås och Junior Branch.

Årsmötet valde de här ledamöterna till valberedningen (1 år):
Jens Johansson, Båstad-Bjäre/Halmstad (omval)
Ottilia Levinsson, Jönköping (nyval)
Anna Rådman, Västerås (nyval)
Lovisa Erikson, för Junior Branch/Strängnäs (nyval)

Till nästa årsmöte 2024 är det följande lokalföreningar som enligt det roterande ansvaret ska
presentera kandidater till valberedningen: Göteborg, Helsingborg, Linköping och Junior Branch.

§18 Val av revisorer
A) Till verksamhetsrevisor (1 år) valdes Vera Bökman, CISV Uppsala (omval).
B) Till suppleant för verksamhetsrevisor (1 år) valdes Agaton Domberg, CISV Västerås (omval)
C) Till auktoriserad revisor (1 år) valdes Anders Callert, Helsingborgs Ekonomirevision AB.
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§19 Fyllnadsval till kommittéer
Inga föreslagna kandidater.

(§2) Justering av röstlängden
CISV Malmö-Lunds representant lämnademötet och CISV Stockholm gav fullmakt till CISV
Strängnäs representant för resten av mötet.
Justering av röstlängd: 12 ombud.

Innevarande verksamhets- och räkenskapsår

§ 13 Fastställande av verksamhetsplan
Julia Lundin presenterade verksamhetsplanen för 2023.

Årsmötet fastställde verksamhetsplanen för 2023.

(§3 A) Val av nymötesordförande för resten av årsmötet:
Caroline Isaksson valdes till mötesordförande, då Victoria Eidenvall behövde lämnamötet i förtid.

§ 14 Fastställande av medlemsavgift för 2023
Styrelsen föreslog att medlemsavgi�en ska behållas på samma nivå som
föregående år: 3 000 kr.

Årsmötet fastställde medlemsavgi�en för 2023 till 3 000 kr per lokalförening och år.

§ 15 Fastställande av budget
Astrid Fredriksson Klaar presenterade budgeten för 2023.

Årsmötet fastställde den föreslagna budgeten för 2023.

§20 Övriga frågor och avslutning
Inga övriga frågor togs upp.
Caroline Isaksson förklarade mötet avslutat.

Justeras

Åsa Erikson Björn Kåberger Victoria Eidenvall
Justerare Justerare Mötesordförande

Caroline Isaksson Karin Ploen
Ordförande CISV Sweden Mötessekreterare
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