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y, CISV Sweden

Building global friendship

Rekommenderade stadgar for
lokalforening i CISV Sweden

CISV Sweden har tidigare presenterat normalstadgar eller rekommenderade stadgar for lokalféreningar. Dessa &r
framtagna som ett verktyg for att underlatta for lokalféreningar nér de vill skapa sina egna stadgar. Eftersom CISVs
lokalféreningar ofta har liknande struktur och verksamheter blir dessa rekommenderade stadgar en majlig
utgangspunkt for lokalféreningar som da inte behover légga tid pd att ta fram egna stadgar helt fran grunden, men med
allamojligheter att justera sd att det passar just for den. Varje lokalférening i CISV Sweden &r en egen forening och det ar

dess eget arsméte som beslutar om stadgar.

CISV [...] — Building Global Friendship

Address: [Postadress]
E-mail: [...]@se.cisv.org, Webb: www.cisv.se/[...]

Organisationsnummer [nummer]
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[Rekommenderade stadgar for
lokalforening i CISV Sweden]

GRUNDLAGGANDE BESTAMMELSER

1 § Namn och uppdrag
Foreningens namn ar CISV [...]

| CISV méts individer och perspektiv. | métet skapar vi fredsutbildning. Med konkreta metoder och utifrdn samhallets
utmaningar uppmanar vi till engagemang och aktivt medborgarskap, lokalt och globalt.

Utifran FN:s deklaration om de ménskliga rattigheterna och demokratiska principer ar féreningen &r en ideell,
partipolitiskt och religiost obunden organisation, dppen for alla utan sarskiljning av nagot slag.

Foreningen ar en lokalforening i CISV Sweden, och ska verka i enlighet med de principer som antagits av CISV.

2 § Foreningens sate
Foreningens har sitt sate i [Lokalféreningens hemkommun].

MEDLEMMAR

3 § Medlemskap

Till medlem kan antas envar som vill verka for foreningens dndamal och som aktivt tar stallning for medlemskap.
Medlemskapet ska, for att bestd, fornyas arligen.

Medlem ska till féreningen i fsrekommande fall erligga medlemsavgift. Arsméte beslutar pa forslag fran styrelsen om
medlemsavgiftens storlek for narmast foljande rakenskapsar. Medlemsavgiften ska erldggas pa anmodan fran
foreningen.

Medlem som Onskar avsluta sitt medlemskap ska skriftligen anmala detta till styrelsen.

4 § Stodmedlemskap

Till stédmedlem kan antas alla personer som vill stddja foreningens verksamhet. Stddmedlem &r den person som endast
betalar arsavgift eller annan donation. Lagsta avgift for att vara stodmedlem ett &r bestdms pa féreningens arsméte.

En stddmedlem har inte rostratt pa drsmotet, inte ratt att delta i den internationella verksamheten, eller att sitta i
lokalféreningens styrelse.

5 § Medlemsregister

Foreningen ska fora register 6ver antagna och avférda medlemmar. | registret ska framga namn, fodelsedata,
postadress, kon och datumet for medlemskapets borjan eller upphérande. Uppgifter ur medlemsregistret ska pa
begédran lamnas till CISV Sweden.

6 § Uteslutning av medlem

Medlem som bryter mot féreningens eller CISV Sweden’s stadgar, mot av féreningens eller dess styrelse i stadgeenlig
ordning fattade beslut, e] fullgor betalningsskyldighet mot organisationen eller i dvrigt handlar pa ett sddant satt att
foreningen eller CISV Sweden riskerar att skadas eller foreningens eller CISV Sweden’s &ndamal och intressen
motarbetas, kan uteslutas ur féreningen.

Beslut om uteslutning fattas av ordinarie arsmote med 2/3 majoritet efter forslag fran styrelsen. Kan beslutet inte vanta
far styrelsen besluta att utesluta medlem i vantan pa att arsmotet bekréaftar beslutet.

LEDNING OCH FORVALTNING

7 § Verksamhets- och rikenskapsar
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Foreningens verksamhets- och rakenskapsar omfattar tiden fran [xx/x till xx/x].

8 § Foreningens styrelse

Foreningens styrelse skall besta av minst tre och hogst atta ledaméter, varav en ska vara ordférande. Styrelsen utser
inom sig 6vriga ansvarsomraden. Minst tva av styrelsens ledaméter bor vara under 25 ar.

Styrelsens ordférande och 6vriga ledamoéter utses for tiden fran ordinarie arsméte och intill slutet av det ordinarie
arsmote som halls tva ar darefter.

Endast foreningsmedlem kan utses till styrelseledamot. Stddmedlem kan ej utses till styrelseledamot.

9 § Styrelsens moten

Styrelsen sammantrader minst tva ganger arligen pa kallelse av ordféranden eller da fler &n en tredjedel av
styrelseledamdterna sa begar.

Styrelsen ar beslutfor om fler &n hélften av styrelseledaméterna ar narvarande.

Beslut vid styrelsesammantrade fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal géller den mening som ordféranden
bitréder. Protokoll fran styrelsens moten ska efter att det justerats goras tillgéngligt for medlemmarna.

10 § Tecknande av firma

Foreningens firma tecknas, forutom av styrelsen, av den eller de som styrelsen dértill utser.

11 § Revision

For granskning av organisationens rakenskaper, verksamhet och forvaltningen i 6vrigt utser ordinarie arsméte en revisor
och en (1) suppleant. Revisor och suppleant valjs for tiden fran drsmotes avslutande och intill slutet av ndstkommande
ordinarie arsmote.

Revisorn dger ratt att utfa alla handlingar fran foreningen samt besoka méten och verksamhet i den man revisorn
beddmer det nédvéndigt for att utféra granskningen.

Revisorn ska arligen avldmna rapport 6ver det gdngna aret till arsmotet.

12 § Valberedning

For beredning av de personval som ska genomféras vid ndstkommande ordinarie arsmote utser arsmotet en
valberedning. Valberedningen bor besta av minst tva och hogst fem ledaméter, varav minst en ledamot bor vara under
25 ar gammal och minst en 6ver 25 ar gammal. Valberedningen utser inom sig en ordférande.

Valberedningen ska ldmna arsmotet forslag pa val till styrelseledaméter och 6vriga fortroendeposter. Varje medlem ager
ratt att kandidera till fortroendeposter och ldmna forslag pa kandidater till valberedningen. Valberedningen dger
darutdver ratt att sjalva nominera kandidater.

Valberedningens forslag ska utséndas till de som erhallit kallelse till m&tet senast tva veckor fore ordinarie arsméte och
senast en vecka fore extra arsmote.
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JUNIORGRUPP

13 § Juniorgrupp
Foreningen och styrelsen ska verka for att det i féreningen finns en aktiv juniorgrupp.

Juniorgruppen ska bedriva egen verksamhet som beslutas om inom gruppen. Verksamheten ska vara 6ppen for alla och
bedrivas i linje med de principer som antagits av CISV. Juniorgruppen dger ratt att utse minst en av ledaméternai
foreningens styrelse samt ska utse en representant till juniorstrukturens samarbetsorgan i CISV Sweden.

Besluti juniorgruppen fattas i enlighet med demokratiska principer, vilket bland annat innebér att alla medlemmar ges
mojlighet att delta, komma med férslag och kandidera.

ARSMOTE

14 § Ordinarie och extra arsméte
Arsmétet &r féreningens hogsta beslutande organ.

Ordinarie arsmote ska hallas arligen inom fyra manader efter utgangen av varje rakenskapsar pa den plats styrelsen
beslutar. Extra drsmote ska hallas pa den plats styrelsen beslutar senast sex veckor fran det att styrelsen, revisorn eller
minst en tiondel av medlemmarna begart det.

15 § Kallelse och handlingar

Kallelse till arsm6te med tid och plats for motet samt preliminér dagordning skall av styrelsen utférdas till samtliga
medlemmar senast fyra veckor fore ordinarie arsmoéte och senast tva veckor fore extra drsmote.

Dagordning och samtliga handlingar i drenden som ska behandlas pa arsmotet ska goras tillgangliga for samtliga
medlemmar senast tva veckor fore ordinarie arsmoéte och senast en vecka fore extra arsmote.

16 § Arenden pa arsmote
P& ordinarie arsmate skall foljande frégor behandlas

Val av métesordforande,

Val av protokollforare,

Val av tvd justerare, tillika rostraknare,

Fraga om kallelse till motet skett i behorig ordning,

Faststallande av rostlangd,

Faststéllande av verksamhetsberittelse for foregadende verksamhetsar,

Faststéllande av revisorernas berattelse dver foregdende verksamhets- och rakenskapsar,

Faststéllande av resultat- och balansrakning for foregdende rakenskapsar samt beslut om disposition av vinst
eller forlust,
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i.  Beslut om ansvarsfrihet for styrelsens ledamoéter for foregdende verksamhets- och rakenskapsar.

j-  Faststallande av medlemsavgift for ndstkommande rakenskapsar,

Faststallande av verksamhetsplan, budget och kommittéer for innevarande verksamhets- och rékenskapsar.
Personval av ordférande

- =

Personval av ledamoter i styrelsen

Anmalan av eventuell styrelseledamot utsedd av juniorgruppen

Personval av valberedning och revisor

Ovriga drenden

| férekommande fall beslut i motioner som anmalts till styrelsen i stadgeenlig tid.
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Vid extra drsmote ska de drenden behandlas som anmalts i kallelsen till motet jamte beslut i motioner som anmalts till
styrelsen i stadgeenlig tid.

En motion harinkommit i stadgeenlig tid om den anmiilts till styrelsen senast tre veckor fére ordinarie arsmote eller tio
dagar fore extra arsmote. Motioner som anmalts for sent behandlas av arsmoétet i man av tid efter att behandling av
ovriga drenden skett och i den ordning de inkommit. Motion om a@ndring av stadgan eller uppldsning av organisationen
far endast tas upp till behandling om de anméilts i stadgeenlig tid.
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17 § Beslut vid arsméte

Beslut fattas, med undantag for beslut om uteslutande av medlem, dndring av stadgan och uppldsning av féreningen,
med enkel majoritet dér varje ndrvarande medlem har en (1) rdst. Medlems rostratt kan ej utdvas genom ombud.

Vid lika rostetal har foreningens ordférande utslagsrost med undantag for fraga om ansvarsfrihet for styrelsen och vid
personval.

Personval ska ske slutet om sé begérs.

Om inte tillrdckligt manga kandidater vid ett personval uppnar egen majoritet skall ytterligare valomgang genomféras
for kvarvarande poster. | den ytterligare valomgangen deltar de kandidater som, utan att ha blivit valda i den tidigare
valomgangen, fatt flest roster. Antalet kandidater i den ytterligare valomgangen skall vara en (1) mer &n det kvarvarande
antalet poster.

STADGAR OCH UPPLOSNING

18 § Andring av stadgar

Andring av eller tillagg till stadgarna sker om férslag pa &rsméte dérom bitréds av minst tva tredjedelar av ndrvarande
medlemmar.

Sker férandring av stadgan ska ny stadga skickas till CISV Sweden.

19 § Foreningens upplosning

Upplosning av foreningen sker om forslag darom bitrads av minst tva tredjedelar av narvarande medlemmar vid tva pa
varandra féljande drsméten med minst fyra manaders mellanrum.

Vid beslut om uppldsning av foreningen ska vad som aterstar av dess tillgangar efter betalning av skulder fordelas till
CISV Sweden eller, om detta inte ar mojligt, till CISV International.

Slut pa stagar, totalt 19 paragrafer.
Antagna och géllande frdn X manad 20XX.



