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Inledning

Under 2026 vill vi fortsatta bedriva lokala och internationella lager med bibehallen
kvalitet. Vi kommer bl.a. genomfdra tva internationella lager och sex lokala helglager. Vi
vill fortsatt bedriva ett stark junior-engagemang i féreningen. Vi behover fortsatta
sakerstalla och utveckla den ekonomiska hallbarheten i féreningen.

Vi ser ett fortsatt behov av att skapa hallbara forutsattningar for foreningens ideella krafter.
Kostnaderna for att arrangera lager 6kar samtidigt som vi upplever fler och fler
utmaningar kopplat till finansiering. Malsattningen ar att vi ska kunna ga runt pa var
verksamhet och aven i framtiden ha goda ekonomiska resurser.

Vi ldmnar nu 2025 bakom oss och ser med tillforsikt fram emot verksamhetsaret 2026 med
fredsutbildande program bade lokalt och internationellt.

Styrelsen for CISV Goteborg



Ledning och samordning

CISV Goteborgs verksamhet samordnas av styrelsen tillsammans med lokalforeningens
arbetsgrupper och juniorverksamheten.

Styrelsen

CISV Goteborgs styrelse samordnar féreningens l6pande verksamhet under aret samt
hanterar eventuella kriser och situationer som uppkommer tillsammans med berorda
kommittéer, arbetsgrupper och andra parter. Styrelsen har regelbundna styrelseméten
som antingen ar fysiska eller digitala. Styrelsen har kontakt med CISV Sverige och 6vriga
lokalforeningar inom CISV.

Juniorverksamheten

Juniorerna kommer under aret att ha regelbundna traffar utifran eget valt tema. Traffarna
sker ungefar en gdng i manaden och kan utga fran lokalen eller andra platser som de sjalva
valjer.

Arbetsgrupper

Under ar 2026 kommer CISV Géteborg arbeta med arbetsgrupper, programgruppen,
ledargruppen, lagergruppen, ekonomigruppen och Kronbrudarna. Grupperna traffas och
arbetar med foreningens verksamhet och medverkar med representanter pa
styrelsemoten. Arbetsgrupper har l6pande kommunikation och kommunicerar [6pande till
lokalféreningens styrelse.

Organisering
Féreningen organiseras med foljande ansvarsomraden:

CISV GOTEBORG




Arshjul
Nedan finns en dverblick av féreningens dterkommande aktiviteter.

15V GOTEBORG

Uppstartsméte for kommande érs lager

Uprptent ClEEyeilnEr Utbildningsstart for ledare

Uttagning delegationer

Arsméte med féreningsméte

Hosten helglager

Vérens helglager
Sommareko

Féreningsméte med utvardering Informationsméte infér sommarens lager
av sommarens lager
Arrangera lager Fopanoamaten
e Arbetsgrupper
e  Styrelse: ca 10 ggr per ér




Prioriterade omraden under ar 2026

Under 2026 planerar styrelsen att fokusera pa foljande omraden:

e Tva internationella lager
Under 2026 kommer foreningen arrangera tva lager, ett Village pa sommaren och ett Youth
Meeting pa vintern.

e Fortsatt utveckling av lokal juniorverksamhet
En fortsatt stark juniorverksamhet som deltar och planerar sa mmankomster lokalt,
regionalt, nationell och internationell niva.
Styrelsen fortsatter tillsatta 1-2 juniorer for att sakerstalla kvalitet och utbildning i
demokratiskt foreningsliv.

e Bibehalla ledare i foreningen
Ledare ar en kritisk faktor i var verksamhet. Att hitta metoder for rekrytering av nya ledare
samt bibehalla tidigare ledare.

Nationella forum

CISV Goteborg planerar att under ar 2026 delta pa tva nationella forum anordnade av CISV
Sweden. En del avdem arrangeras digitalt och det andra arrangeras fysiskt.

Juniorernas arsmote
CISV Goteborg planerar att delta med tva representanter for foreningen till Juniorernas
arsmote 2026.

CISV Swedens arsmote
CISV Goteborg planerar att delta pa CISV Swedens arsmote i mars 2026.

CISV Swedens hostmaote

CISV Goteborg planerar ha representanter fran foreningen utover de medlemmar i
foreningen som ar nationellt fortroendevalda. Vid eventuellt fysiskt mote kommer CISV
Goteborg tacka kostnaderna for deltagande samt resa.



Utbildning

Lokal utbildning
Som en del av arbetet att organisera lokala aktiviteter, arrangera internationella lager och
skicka delegationer, sa kommer CISV Géteborg under 2026 att inrikta sin lokala utbildning
pa:

e Utbildning for ledare och medlemmar

e Information och utbildning for foraldrar

e Utbildning inom Risk Management

Innehall skall passa in med det centrala utbildningsprogrammet som CISV International
kraver att alla volontarer genomgar.

Nationell utbildning - IMPACT

Samtliga ledare och stabsmedlemmar skall under varen delta pa den nationella utbildning
som CISV Sweden arrangerar. Aven vara deltagare som dr 14+ dker pa Pre-impact
utbildning infor sina lager.



Lokal verksamhet

Under 2026 kommer CISV Goteborg arrangera lokala och internationella lager med
varierande malgrupp och omfattning. Gemensamt for vara lager och projekt, oavsett om
de sker for aldre eller yngre och oavsett om de varar ett par timmar eller en hel helg ar att
barn och unga ges maojlighet att lara sig mer om olika kulturer, samarbeta och ha roligt
tillsammans med andra, traffa nya vanner och utveckla sig sjalva som varldsmedborgare.
Det malet vill vi halla fast vid oavsett vilka forutsattningar som ges att genomfora lokala
saval som internationella aktiviteter.

e Juniortraffar
Under aret planerar juniorerna att genomfora regelbundna aktiviteter med
planerade fysiska traffar.

e Lokala traffar
Foreningen kommer att genomféra moten och traffar med arbetsgrupper, foraldrar
och ungdomar med medlemmar i olika aldersgrupper under dret. Exempel pa

traffar ar utvardering och sommar-eko efter sommarens internationella lager.

e Lokala helglager
Under 2026 planerar lokalforeningen genomféra sex helglager enligt den nu
etablerade aldersindelningen: 9-12 ar, 12-14 ar och 14 ar och uppat. Planen ar att
genomfora tre lager pa varen och tre lager pa hosten.

e Kronbrudarna
Kronbrudarna &r en arbetsgrupp som traffas en gdng varannan vecka i CISV
Goteborgs foreningslokal dar de handarbetar infor forsaljning pa olika marknader i
Goteborgsomradet.



Arrangemang av internationell programverksamhet

For att lyckas med ett internationellt lager kravs omfattande arbete med planering och
forberedelser. Detta kraver en insats fran samtliga familjer som engagerar sina barn i
lagerverksamhet. Det kravs aven en praktisk stab samt en pedagogisk stab.

Village - sommar 2026
CISV Goteborg kommer att under sommaren 2026 arrangera ett internationellt Village med
10 delegationer samt 6 stycken JC som deltar.

Youth Meeting - vintern 2026
CISV Goteborg arrangerar under vintern 2026 ett Youth Meeting med deltagare fran 10
delegationer runt om i hela varlden.

Deltagande i programverksamhet

Vi kommer att skicka totalt 14 delegationer bestaende av fyra barn och ledare i varje till
pask, sommar och vinter 2026.

3 Village till Tjeckien, Filippinerna och USA
5 Step Up till Brasilien, Norge, Sverige, Finland och USA
6 Youth Meeting till Italien, Nederlanderna, Jordanien, Peru och tva till Tyskland

Individuellt deltagande:
Vi har tre ungdomar som under 2026 ar antingen JC eller deltar pa Seminarielager.



Ekonomi

Ekonomin i foreningen ar god. Under 2025 gick verksamheten med ett visst dverskott,
vilket foreningen har gjort under tva ars tid till skillnad fran aren under och efter pandemin
da verksamheten gick med forlust. Hur ekonomin i féreningen kommer se ut under 2026
beror till stor del pa hur vi lyckas halla budget pa de tva internationella lager vi arrangerar.
Vi har, mycket tack vare ett inarbetat och valfungerade upplagg kring matkostnader,
tidigare lyckats halla lagerbudget val. Detta badar gott dven infor kommande lager. Att vi
lyckats hitta en bra lagergard ger goda forutsattningar att genomfoéra lagret inom budget.

Ekonomin kan komma att forbattras om renoveringen av vara lokaler kommer till stand
och vi darefter kan ta in en ny hyresgast. Vi planerar en viss egen uppfraschning av lokalen
efter stamrenoveringen och vi har aven fatt besked om att hyresvarden kommer vidta vissa
forbattringar, dock ovisst om vara hyreskostnader kommer att paverkas av detta.

Genom att testa en ny och lite storre lagergard for helglager har vi méjlighet att ta emot
fler deltagare och darmed fa hogre intakter.

Juniorerna planerar att trycka upp lokal merch, vilket vi ser fram emot att sélja i lokalen
och pa de lager vi arrangerar.

Oberoende av ovanstaende arbete ar vi fortsatt beroende av bidrag fran exempelvis fonder
och stiftelser for genomforandet av vara verksamheter. | budgeten redovisas endast
fondmedel vi blivit beviljade.

Budget ar 2026
INTAKTER KOSTNADER

Delegationer

Village-avgifter 3 delegationer 102 000 kr 87 600 kr
Step Up-avgifter 5 delegationer 150 000 kr 124 000 kr
YM-avgifter 2 delegationer 45600 kr 33600 kr
YM-avgifter 4 delegationer 62 400 kr 40 000 kr
Resebidrag Willinska 150 000 kr 150 000 kr
Summa delegationer 510 000 kr 435 200 kr
Resultat delegationer 74 800 kr




Egna lager och projekt

Lokala lager lagergard,

tre var och tre host 75 600 kr 51 480 kr
Lokala lager mat och material 42 000 kr
Ledarutbildning 5000 kr
Juniorverksamheten 5000 kr
Sommareko 1 000 kr
Lokala traffar 2 000 kr
Fonder lokala lager
Village 28 dagar totalt ca 65 deltagare
Lagergard 100 000 kr
Mat 120 000 kr
Forberedelser stab 35 000 kr
Utflykter 40 000 kr
Material 15 000 kr
Transport 35 000 kr
Ovrigt 15 000 kr
Deltagaravgift 146 900 kr
Beviljade fondmedel 210 000 kr

356 900 kr 360 000 kr
Youth Meeting 8 dagar ca 45 deltagare
Lagergard 50 000 kr
Mat 27 000 kr
Forberedelser stab 10 000 kr
Material 3 000 kr
Utflykt 5000 kr
Ovrigt 3000 kr
Deltagaravgift 29 200 kr
Beviljade fondmedel 40 000 kr

69 200 kr 98 000 kr

Summa egna lager 927 800 kr 1 022 480 kr
Resultat egna lager =94 680 kr




Lopande verksamhet

Finansiering

Medlemsavgifter (200 kr unga, 300 kr vuxna, 50 kr

ledare) 42 000 kr

Kronbrudarna 15 000 kr

Fondbidrag 8 000 kr

Hyra hyresgast (raknar endast 6 manader) 11 000 kr

Shopen 40 000 kr 30 000 kr
Fasta kostnader

Lokalen; hyra, el, stddning, férsakring, mobler 132 552 kr
Medlemsavgift till CISV Sweden 15 980 kr
Resor (nationellt) 10 000 kr
Internationella méten 5000 kr 5000 kr
Porto, kontorsmaterial, bankkostnader 3 000 kr
Visma 2 800 kr
Styrelsemoéten 3 000 kr
Ovrigt 3000 kr
Annonser, marknadsféring nya medlemmar 3 000 kr
Summa egen verksamhet 121 000 kr 208 332 kr
Resultat egen verksamhet —87 332 kr
Totala intakter 1 558 800 kr

Totala kostnader 1666 012 kr
TOTALT RESULTAT -107 212 kr




